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交流促進施設アポイ山荘指定管理業務仕様書 

 
 
１．趣旨 

この仕様書は、交流促進施設アポイ山荘及び老人福祉センター（以下「アポイ山荘等」
という。）の指定管理者が行う業務（以下「指定管理業務」という。）の内容及びその範囲
について定めたものです。 

 
２．施設の目的及び事業 
（１）施設の目的 

地域の資源を有効活用することにより、域外から来られる人と地域との交流を促進
し、就業機会の創出など地域経済に貢献するとともに、地域住民の憩いの場を提供する
ことを目的としています。 

（２）事業 
① 公衆浴場法（昭和 23 年法律第 139 号）第 1 条第 1 項に規定する公衆浴場の提供に

かかる事業 
② 旅館業法（昭和 23 年法律第 138 号）第 2 条第 1 項に規定するホテル業 
③ 食品衛生法（昭和 22 年法律第 233 号）第 54 条に規定する飲食店営業 
④ 休憩の場の提供に係る事業 
⑤ さまにシルバー券交付事業実施要綱（令和５年様似町告示第３３号）に規定する入 

浴に係る助成金の請求事務及び無料送迎バスの運行 
⑥ 様似町の観光資源、特産品等に関する情報の提供に係る事業 
⑦ その他アポイ山荘の設置目的を達成するために必要な事業 

 
３．管理運営の基本的な考え方 
（１）施設の利用促進を第一にお考えいただき、そのために必要なサービスの向上や効率的

な経営を、指定管理者の知識、経験、能力及び創意工夫で実践してください。 
（２）健全な経営を目指していただきつつ、地域住民の福祉の向上、経済の活性化、就業の

場の確保及び地域情報の発信など、様似町のまちづくりの一翼を担ってください。 
（３）どなたにも愛される施設であるよう、公平な運営に努めてください。 
（４）（２）の観点からも、地域との協調に努めてください。 
 
４．開館時間及び休館日 
  アポイ山荘等は、原則無休とします。ただし、保守点検など施設・設備の安全性等を確

保するために必要な場合は、町の同意に基づき休館することができるものとします。 
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５．関係法令等の遵守 

アポイ山荘等の管理運営にあたっては、次に掲げる法令等を遵守しなければなりませ
ん。 

（１）地方自治法（昭和 22 年法律第 67 号。以下「法」という。）及び同法施行令（昭和 22
年政令第 16 号） 

（２）消防法（昭和 23 年法律第 186 号） 
（３）労働基準法（昭和 22 年法律第 49 号） 
（４）旅館業法(昭和 23 年法律第 138 号) 
（５）公衆浴場法（昭和 23 年法律第 139 号） 
（６）食品衛生法（昭和 22 年法律第 233 号） 
（７）交流促進施設アポイ山荘設置条例（平成 9 年様似町条例第 14 号）及び同条例施行規

則（平成 9 年様似町規則第 1 号） 
（８）様似町公の施設に係る指定管理者の指定手続等に関する条例（平成 18 年様似町条例

第 13 号）及び同条例施行規則（平成 18 年様似町規則第 17 号） 
（９）様似町個人情報保護条例（平成 17 年様似町条例第 3 号）及び同条例施行規則（平成 

17 年様似町規則第 18 号） 
（10）様似町情報公開条例（平成 17 年様似町条例第 2 号）及び同条例施行規則（平成 17 

年様似町規則第 17 号） 
（11）様似町暴力団排除条例（平成 24 年様似町条例第 17 号） 
（12）さまにシルバー券交付事業実施要綱（令和５年告示第 33 号） 
（13）その他管理運営に適用される法令 
 
６． 業務の内容 
（１）アポイ山荘等の施設、設備又は器具（以下「施設等」という。）の利用の許可に関す

る業務 
  ① 利用の許可及び制限 

アポイ山荘等は、公衆浴場、ホテル及び飲食店におけるサービスを提供する施設で
あり、その利用者は随時、口頭、電話及びメール等で利用を申し込まれます。指定管
理者は、サービス提供者としてその申込みを誠実な接遇をもって受けてください。 

    ただし、公の秩序や善良な風俗を乱す恐れや、施設・設備を損傷する恐れがある場
合は、その利用申込みを拒否し、又はその利用許可を取り消し、若しくはその利用の
中止を命ずることができます。 

  ② サービスの提供 
    ①の利用申込みと同様、サービス提供には利用者が快適に施設等を利用できるよ

う適切な案内と誠実な接遇に努めてください。特に、年少者、高齢者、障がい者等へ
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の配慮に心がけてください。また、利用者からの要望や苦情等には、真摯に対応する
とともに、必要に応じて町に報告してください。 

  ③ 無料送迎バスの運行 
    最低でも週 2 回（月・木）の無料送迎バスの町内運行を行ってください。 
（２）施設等の維持管理業務 
  ① 清掃及び環境整備 
   ア 施設内を常に清潔に保つため、日常的に随時清掃を行ってください。また、衛生

消耗品類については、常に補充された状態にしてください。 
   イ カーペット床の洗浄、フローリング床のワックス塗布、窓ガラス清掃等は、アと

は別に利用の頻度に応じて定期的に行ってください。 
   ウ 園庭や浴場外構の植木・柵、施設周辺の雑草除去など、敷地内の美観維持に努め

てください。 
   エ 冬期間においては、玄関前や駐車場の除雪を迅速に行ってください。 
  ② 附属設備、備品及び器具類の保守点検 
   ア 附属設備、備品及び器具類については、常に正常に使用できるよう定期的に点検

を行い、適切な保守に努めてください。 
   イ 法令又は専門的な保守点検については、専門業者等へ委託して実施するなど、安

全性、確実性及び経済性に配慮してください。 
  ③ 施設の点検及び修繕 

ア 施設の点検を定期的に実施し、雨漏りや壁のひび割れ等、管理する上で重大な不
具合を発見したときは、速やかに町に報告してください。 

イ 施設内の設備が故障したときは、必要に応じて町に報告するとともに、管理運営
に支障を来たさないよう適切に修繕してください。 

  ④ 浴場の維持管理 
ア 浴槽の管理にあたっては、公衆浴場法をはじめとする公衆浴場に関する法令等

を遵守し、適切な浴室の衛生管理を行ってください。 
イ レジオネラ症防止対策を行ってください。 

  ⑤ 厨房の維持管理 
   ア 厨房の管理にあたっては、食品衛生法をはじめとする食品・調理に関する法令等

を遵守し、適切な衛生管理を行ってください。 
   イ 清潔、迅速、加熱又は冷却を旨とし、食中毒予防に努めてください。 
（３）保安警備業務 
  ① 巡回 
    施設内外を定期的に巡回し、利用者が安心して利用できるよう防犯及び防火に努

めてください。 
  ② 警備 
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ア 不審者の発見及び侵入阻止等を適切に行ってください。 
   イ 深夜は、施設の戸締りや施錠を行ってください。 
（４）物品の管理業務 

① 備品の管理 
ア 施設に備え付けている町所有の備品（別記１）については、指定管理者の希望に

基づき無償で貸与します。また、町所有の以下の車両に関しては、以下のものを指
定管理者の希望に基づき無償で貸与します。ただし車両に係る整備費、保険料及び
税金は指定管理者の負担とします。 

車名 車種 登録番号 年式 所有 
トヨタハイエース 10 人乗ワゴン 室蘭 300 な 616 平成 24 年 町 
三菱ふそうローザ 29 人乗りマイ

クロバス 
室蘭 200 さ 1046 令和 5 年 町 

   イ 町が所有する備品については、第三者に貸与若しくは譲渡を行うことはできま
せん。 

ウ 町が貸与した備品の買換えが必要なとき、本来の利用目的に供することができ
なくなったと認められるとき、又は亡失のあったときは、直ちに町へ報告してくだ
さい。 

エ 指定管理者が指定管理料及び利用料金収入により購入した備品については、町
に報告するとともに、町が所有する備品と明確に区分できるように管理してくだ
さい。 

オ 施設内で、指定管理者が管理運営を開始する令和７年 4 月以降もリース期間が
残っている物件は別紙リストのとおりですので、そのリースを引き継ぐことを前
提に提案してください。管理運営上、必要となるリース物品については、指定管理
者の負担となります。 

② 消耗品の管理 
ア 食材、商品及び消耗品（以下、「消耗品等」という。）については、指定管理者に

おいて仕入れ・調達してください。 
イ 指定期間満了に伴う消耗品等の引継ぎ等が必要な場合は、現指定管理者と次期

指定管理者との間で協議してください。 
③ 指定管理者による設備、器具類の設置 

指定管理業務に必要な設備及び器具類を調達（リース契約によるものを含む。）し、
設置することができます。この場合において当該設備又は器具類が施設等に固定す
るもの若しくは施設等の原状変更を伴うものであるときは、施設等の外観、規格、機
能等に変更のない小規模なものを除き、あらかじめ町の承認を得る必要があります。 

（５）利用料金に関する業務 
① 利用料金の設定等 
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ア 利用料金の額と、利用料金の減額及び免除については、書面で町に申請し、町の
承認を得て基準を設定してください。 

イ 現行よりも高い利用料金を設定する場合は、その利用料金を適用する最初の利
用日までに一定の周知期間を設けることとし、その期間は町と協議してください。 

② 利用料金の徴収・管理 
指定管理者は、それぞれのサービスの性質を踏まえて正確かつ合理的に利用料金

を徴収するとともに、徴収した利用料金については帳簿を作成して適正に管理して
ください。 

（６）利用促進に関する業務 
   指定管理者募集に際して期待するものは、利用促進です。ホームページの開設をはじ

めとする多様な情報発信に努めるとともに、顧客情報に基づく臨機応変な料金設定や
町や観光団体と連携した宿泊パッケージの企画、イベントの企画など積極的な誘客活
動に努めてください。 

また、そのための満足度調査などを通じた利用者ニーズの把握に努めてください。 
（７）自主事業に関する業務 

指定管理者は、施設の設置目的に合致し、かつ、指定管理業務の実施に支障のない範
囲において、自己の責任と費用により、本施設において自主事業を行うことができます。 

（８）保険への加入  
指定管理者は、指定管理業務にあたり、自らのリスクに対する適切な範囲内で保険等

に加入してください。 
（９）事務処理に係る業務 

① 庶務事務 
施設の管理状況を把握するための施設管理簿及び業務の実施状況を把握するため

の業務報告書など関係資料を作成し保管してください。また、提案に必要な各種許可
については、法令等の規定に基づき適切に届出等を行ってください。 
ア 公衆浴場法に基づく営業許可 
イ 旅館業法に基づく営業許可 
ウ 食品衛生法に基づく営業許可 
エ その他業務の実施に当たり必要となる許可 

② 経理事務 
指定管理業務に係る経費及び収入は、指定管理者が行っている他の事業と区別し、

明確にしてください。また、経費の執行については、予算費目ごとに管理、執行する
こととし、関係法令等に基づいて適切に行ってください。 

 
７．組織・運営体制 
（１）体制整備 
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① 管理運営に支障がないよう従業員を配置し勤務体制を整備するとともに、不測の
事態に備えた代替の従業員の確保に努めてください。 
※施設管理等に関する専門業務について、委託に拠らずに施設従業員が担当する場

合は、各種法令に基づき当該業務に必要な有資格者を配置してください。 
② 施設長（支配人）1 名を配置すること。 
③ 管理監督的な地位にある人で防火管理者の資格を有する人を必ず配置し、その人

の氏名を報告してください。 
（２）従業員の雇用 

① 現在、アポイ山荘で雇用されている従業員については、継続雇用の希望の有無を確
認し、可能な範囲で継続雇用に配慮してください。 

② 従業員の雇用にあたっては、積極的な地元町民の雇用に努めてください。 
（３）研修の実施 

従業員の資質の向上、管理運営に必要な知識と技術の習得等を目的とした研修の実
施に努めてください。 

（４）法令遵守 
全ての従業員の勤務形態等について、労働基準法、労働安全衛生法等労働関係法令を

遵守してください。 
 
８．業務報告及び調査等 
（１）事業計画書の提出 

翌年度の管理運営に関する事業計画書を作成し、町が指定する期日までに町へ提出
してください。 

（２）事業報告書の提出 
① 毎年度終了後の 5 月末日までに事業報告書を作成し町に提出してください。ただ

し、修繕費の精算に必要となる書類は、毎年度終了後の 4 月末日までに提出いただき
ます。 

② 事業報告書に記載する主な内容は次のとおりです。 
ア 指定管理業務の実施状況 
イ 施設等の利用状況 
ウ 利用料金等の収入状況 
エ 管理運営に係る収支・決算状況 
オ 自主事業の実施状況 
カ その他必要な事項 

（３）四半期ごとの報告書類の提出 
① 毎四半期ごとに、「月別利用状況等報告書」を作成し、当該四半期の翌月 20 日まで

に町へ提出してください。 



7 
 

② 「月別利用状況等報告書」に記載する主な内容は次のとおりです。 
ア 施設等の利用状況及び利用料金等の収入実績 
イ 管理運営に係る収支状況 
ウ その他必要な事項 

（４）その他の報告 
次に掲げる事項について変更があるときは、速やかに町へ報告してください。 

① 指定管理者に係る重要事項（名称、所在地、約款、代表者等） 
② 指定管理業務に従事する従業員の構成及び組織体制 

（５）点検及び調査等 
   町は、必要に応じて施設の運営状況を確認します。これは当然ながら施設の機能向上

に資するためのものですので、指定管理者はよりよい施設とする観点で町との対話に
臨んでください。 

 
９．災害等への対策及び安全確保 

自然災害、人為災害、事故等のあらゆる緊急事態、非常事態、不測の事態については、
次のとおり対応してください。 

（１）予防対策 
危機管理マニュアルを作成し、従業員へ周知するとともに、定期的な研修や訓練を行

ってください。 
（２）発生時の対応 

利用者の安全を確保するため、避難誘導や負傷者・急病人の対応等適切な措置を遅滞
なく講じるとともに、警察署、消防署等の関係機関へ適切に通報してください。また、
事故、災害等に対する適切な処置を行った上で、速やかに町に状況を報告してください。 

（３）避難所の開設 
アポイ山荘は、指定避難所及び指定緊急避難場所として指定されているため、町が必

要とするときは、その要請に応じ緊急の開錠、施設等の利用調整を含め避難所開設に協
力してください。 

避難所開設にあたり、既に行っている利用許可を取り消す場合があるため、これによ
り管理経費が増大するときは、募集要項中、「第７責任分担に関する事項」の分担表項
目「不可抗力」に基づいて協議するものとします。ただし、町又は指定管理者が締結し
た保険契約その他によりてん補されるものがあるときは、当該てん補される金額相当
分については、負担には含まないものとします。 

 
10．指定期間終了による業務引継ぎ等 
（１）業務の引き継ぎ 

① 指定期間終了後は、次期指定管理者が円滑かつ支障なくアポイ山荘等を運営でき
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るよう業務を引き継いでください。 
② 次期指定管理者へ業務を引き継ぐ際は、円滑な引き継ぎに協力するとともに、必要

なデータ等を遅滞なく提供してください。特に、施設の利用予約に関しては遺漏がな
いよう十分に留意してください。 

（２）原状回復 
① 指定期間が終了した場合、又は指定が取り消された場合は、町の指示に従って施設

等の原状回復を行ってください。 
② 指定管理者の負担により行った施設等の原状変更又は設備及び器具類の設置につ

いては、町との協議で定める場合を除き、町に帰属するものとします。 
 
11．業務の継続が困難となった場合の措置 
（１）指定管理者は、業務の継続が困難となった場合、又はその恐れが生じた場合は、速や

かに町に報告しなければなりません。 
（２）指定管理者の財政状況が著しく悪化するなど、指定管理者の責めに帰すべき事由によ

り業務の継続が困難と認められる場合には、町は、地方自治法第 244 条の 2 第 11 項の
規定により、指定管理者の指定の取り消しを命ずる場合があります。 

（３）指定管理者は、上記(2)による指定の取り消し、又は業務の全部又は一部の停止によ
り生じた損害を町に賠償しなければなりません。 

（４）不可抗力やその他町及び指定管理者双方の責めに帰すことができない事由により、業
務の継続が困難になった場合は、町と指定管理者は協議の上、業務継続の可否等につい
て決定するものとします。 

（５）指定管理者は、次のいずれかに該当するときは、町に対して指定の取り消し、又は指
定管理業務の停止を申し出ることができます。 
① 町が協定書又はこの仕様書の規定を履行せず、又は違反したとき。 
② 町の責めに帰すべき事由により、指定管理者が損害又は損失を被り、業務の継続が

困難になったとき。 
（６）町は、指定の取り消し、又は指定管理業務の停止の申出を受けたときは、必要に応じ

て指定管理者と協議し、その処置を決定することとします。 
 
12．情報の取扱い等 

情報の取扱いについては次のとおりとし、指定管理者でなくなった場合も同様に取り
扱ってください。 

（１）情報公開 
① 公共施設であることを認識し、様似町情報公開条例の趣旨に則って、管理運営の透

明性を高めるよう努めてください。 
② 文書の開示等情報公開については、様似町情報公開条例に準じて行ってください。 
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③ 閲覧等の請求があったときは、個人の情報がみだりに公にならないよう最大限に
配慮した上でこれに応じてください。 

④ 指定管理業務にあたって、作成し又は取得した文書は、適正な管理、保存を行って
ください。 

⑤ 指定管理者又は指定管理業務の全部又は一部に従事する者は、業務上知り得た秘
密及び町の行政事務等で一般に公開されていない事項については、外部に漏らし、又
は他の目的に使用してはなりません。 

（２）個人情報保護 
① 指定管理業務を処理するための個人情報の取り扱いについては、様似町個人情報

保護条例及びその他関係法令等の規定を遵守してください。 
② 様似町個人情報保護条例を遵守するよう従業員に周知、徹底を図り、個人情報の漏

洩、滅失及びき損等の事故を防止し、かつ、適切な管理を行うために必要な措置を講
じてください。 

 
13．その他留意事項 
（１）町施策への協力等 

① 町が実施する新たな施策、条例及び規則の改正、調査、施設の現状変更等にあたり、
指定管理者の協力が不可欠と認めるときは、町の要請に誠実に対応してください。 

② 町が主催し、アポイ山荘等で行う事業等には積極的に協力してください。 
③ 行政刊行物や類似公共施設のチラシの配置及びポスター掲示等に協力してくださ

い。 
（２）関係団体等との連携 

① 地域住民の福祉の向上や地域振興など施設設置目的に沿った管理運営を行うため、
地域住民及び関係機関、組織団体等との連携を図ってください。 

② 周辺類似施設と共同で行う集客事業や団体加入に積極的に取り組んでください。 
（３）環境への配慮 

① 汚濁水、排煙、悪臭、騒音等の発生を防止するため必要な措置を講じ、地域の自然
及び生活環境の保全に万全を期してください。 

② 施設から発生する廃棄物の抑制に努めてください。また、町のルールに従って適切
に分別し、可能な限り資源化する取組みを推進してください。 

 
14．協議 

この仕様書に定めのない事項並びに指定管理業務の内容及び処理について疑義が生じ
た場合は、町と指定管理者が誠意を持って協議し、決定することとします。 

 
15．添付書類 
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（１）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センター位置図及び平面図 
（２）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センターに係る販売・一般管理費の内訳（令和 5

年度） 
（３）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センターに係る過去 4 年間の部門別利用者数及

び売上 
（４）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センターに係る過去 3 年間の修繕費内訳（指定管

理者実施分） 
（５）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センターに係る委託費及びリース契約一覧 
（６）現行の交流促進施設アポイ山荘宿泊料金 
（７）現行の交流促進施設アポイ山荘職員数（令和 6 年度） 
 



（1）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センター位置図及び平面図

11



12



13



（単位：千円）

計

51,014

法定福利費 3,270

福利厚生費 1,427

3,308

109

7

258

3

1,250

704

水道光熱費 17,633

92

消耗品費 5,831

事務用品費 2

修繕費 2,134

1,128

支払手数料 3,752

148

1,697

リース料 491

2,942

1,073

32

5,443

10,484

雑費 795

115,027

旅費交通費

（2）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センターに係る販売・一般管理費の内訳（令和5年度）

項目

給与手当

広告宣伝費

運賃

計

販売促進費

交際費

車輛費

通信費

租税公課

保険料

諸会費

会議費

減価償却費

リネン費

印刷製本費

業務委託費

燃料費
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（4）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センターに係る過去 3 年間の修繕費内訳（指定管理者実施分） 

（単位：円） 

年度 件    名 支出額 

令和 3 年度 

【アポイ山荘】 浴場施設・ボイラー関係   

機械室配管修理 220,000 

女子ジャグジー系統電動弁修理 102,300 

その他小破修繕 287,100 

【アポイ山荘】 建物・内装他    

不凍液ポンプ交換 222,200 

厨房配管修理 258,500 

1 階天井内給湯管漏水修理 153,890 

スチームコンベクション修理他 132,000 

ロビーカーペット修理 123,200 

Wi-Fi 修理 170,000 

排水管修理 137,500 

その他小破修繕 478,683 

合    計 2,285,373 

令和 4 年度 

【アポイ山荘】 浴場施設・ボイラー関係  

廃食油ボイラー用熱交換器修繕工事 121,000 

その他小破修繕 408,690 

【アポイ山荘】 建物・内装他  

ポーチタイル補修工事 178,970 

機械室 バタフライ弁修繕工事 139,700 

客室 洗面器修繕工事 115,500 

塩素用薬液タンク修繕工事 181,500 

冷凍庫修繕 100,100 

その他小破修繕 1,146,010 

合    計 2,391,470 

令和 5 年度 

【アポイ山荘】 浴場施設・ボイラー関係  

給湯シャワー温度調整弁修理 108,900 

ミキシングバルブ修理 106,128 

サウナ室照明修理 110,000 

ジャグジー系統ポンプ異音修理 108,900 

その他小破修繕 222,923 

【アポイ山荘】 建物・内装他  

設備機器改修 155,100 

プレハブ冷凍庫修理 102,231 

業務用冷蔵庫修理 220,000 

業務用冷蔵庫修理 110,000 

和室障子紙張替修理 165,000 

その他小破修繕 724,486 

合    計 2,133,668 
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（5）交流促進施設アポイ山荘・老人福祉センターに係る委託費及びリース契約一覧 

【委託業務】                                              （単位：千円） 

年度 件名 金額 

令和５年度 

浄化槽保守点検料（アポイ山荘・老人福祉センター） 864 

塵芥処理・収集運搬料 480 

地下タンク漏洩検査料（年 1 回） 45 

経理業務委託料 2,036 

予約サイト運用代行料 1,244 

消防用設備総合点検料（アポイ山荘・老人福祉センター） 480 

電気設備保安管理料 294 

合    計 5,443 

 

 

【賃貸借】                                              （単位：円） 

件名 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R7 

レストラン冷蔵庫ショーケース（左側）、 

厨房テーブル冷蔵庫 

・年額：20,533 円 2015.8～2024.5  

184,800 104,533 20,533 20,533 20,533    

レストラン冷蔵庫ショーケース（右側）、 

湯粋郷テーブル冷蔵庫 

・月額：23,000 円 2018.9～2024.9 

再リース後 年額 28,111 円 

253,000 276,000 276,000 276,000 166,111 28,111 28,111 28,111 

レストラン製氷機 

・月額：13,000 円 2019.7～2025.7 
143,000 156,000 156,000 156,000 156,000 52,000 

再リース 

年額 

再リース 

年額 

食品庫冷凍ユニット 

・年額：22,000 円 2010.9～2024.5  
22,000 22,000 22,000 21,600 22,000    

製氷機 

テーブル冷蔵庫 

・年額：17,111 円 2016.4～2024.5  

154,000 168,000 31,111 17,111 17,111    

LED 照明一式 

・月額：67,000 円 2016.9～2021.9  
804,000 402,000       

節水機器一式 

・月額：12,500 円 2016.9～2021.9  
150,000 75,000       

合     計 1,710,800 1,203,533 505,644 491,244 381,755 80,111 28,111 28,111 
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（６）現行の交流促進施設アポイ山荘利用料金 

 

※交流促進施設アポイ山荘設置条例  別表（第 5 条関係） 

 

１ 宿泊室使用料 

区 分 1 泊食事別一人当たり使用料 摘 要 

大 人 １０，０００円 1 子供料金は、小学生の者 

子 供  ７，０００円 

 

２ 会議室使用料 

区 分 使用料 摘 要 

研修室１ 

（和室） 

２，０００円 1 ２時間の使用を基本とし、２時間を超え使用する 

 場合は、超過時間１時間につき使用料の２分の１の 

 額を加算する。 

２ 分割して使用する場合は、使用料の２分の１の額

を減額する 

研修室２ 

（洋室） 

２，０００円 

 

３ 入浴料 

区 分 使用料 摘 要 

入浴料 大人 ５００円 １ 子供料金は、小学生の者 

２ 幼児料金は、満３歳以上就学前までの者 小人 ２００円 

幼児 １００円 

 

 

 

（７）現行の交流促進施設アポイ山荘職員数（令和６年度） 

 

 フロント 厨房 
レストラン 

休憩所 
ナイト 運転手 事務 清掃 

ベッド 

メイク 
木菓城 計 

正職員 1 1 0 2 1 1    6 

パート職員 3 3 6 0 1  5 3 2 23 

計 4 4 6 2 2 1 5 3 2 29 

 


